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Oggetto:  Richiesta di divulgazione aumento di capitale.

Egregio Sindaco,

la Regione Abruzzo ha pubblicato il 10 febbraio scorso il nuovo bando (con scadenza 11 aprile 2010) ﬁér la
predisposizione dei Piani di Sviluppo Locale da parte dei G AL, (Gruppi di Azione Locale) a valere sui
fondi relativi alli‘ﬁsée 4 - Approccio LEADER del Piano di Sviluppo Rurale Eﬂﬂ?-2ﬂ|3-,__1 La Regione ha
individuato cinque aree Leader (rispetto alle sette della passata programmazione) una delle quali comprende
i Comuni della parte interna del territorio della provincia di Chieti incluso il Suo. Alla luce di tale
condizione, 1 due GAL storici della provincia, Vastese Inn. ¢ Maiella Verde, ambedue con provata
esperienza nella gestione dei fondi comunitari ¢ con un"mr.{];a.i ba;.e sﬂ-uia.i.e. iglendﬁnu presentare un unico e
condiviso Piano di Sviluppo Locale. Nel corso delle prossime settimane si terranno incontri pubbli;:i
territoriali al fine di presentare il Bando e concertare il Piano di Sviluppo Locale assieme ai molteplici e
diversi portatori d’interessi del territorio provinciale. Per consentire la pii ampia rappresentanza dei
suddetti portatori di interesse, olire che nel partenariato, anche all’interno della Societd che
presentera domanda per il finanziamento del Piano di Sviluppo Locale, I'assemblea dei soci di Maiella
Verde societd consortile a.r.l. ha deliberato un aumento del capitale sociale aperto alla sottoscrizione
da parte di nuovi soci entro il 10 Marzo 2010, Per ulteriori informazioni sull’aumento di capitale e sul

bando visita il sito del GAL all’indirizzo www.maiellaverde . sangroaventino.it. Le chiedo pertanto, di aiutarci

nella divulgazione dell’aumento di capitale tra i1 soggetti potenzialmente interessati nell’ambito del Suo
Comune (Organizzazione, Associazione, Cooperative, Consorzi ecc.).

Confidando nella Sua collaborazione, La salutiamo cordialmente,

Il Presidente del GAL Vastese Inn. Il Presidente del GAL Maiella Verde
Vincenzo Pachioli Tiziano A. Teti
Si allegano:

1 Prospetto informativo dell’aumento di capitale
2 Modulo di presentazione della domanda

3 Profilo sintetico di Maiella Verde s.cons.r.|

GAL Maiella Verde Sede Operativa: via Frentana, n. 50 - 66043 Casoli (CH) -Tel./Fax 0872/993499 —
maiellaverde@libero.it — www . maiellaverde.sangroaventino. it
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Prospetto informativo dell’aumento di capitale

L'oggetto sociale della S.C. Maiella Verde a r.l.

La Societd, che non persegue scopo di lucro, in coerenza con le finalita consortili istituzionali e quale
configurazione giuridica del Gruppo Azione Locale costituito per la realizzazione del progetto LEADER, ha
come scopo istituzionale e prioritario la valorizzazione delle aree rurali della Provincia di Chieti e di altre
arce della Regione Abruzzo attraverso le promozioni ed il sostegno dei fattori di sviluppo ed occupazionali,
operando quale organismo intermediario di piani nelle forme previste da normative comunitarie, nazionali e
regionali.

Chi pud essere socio

Il capitale sociale potrd essere sottoscritto:
= da Enti pubblici;
~ da associazione di categoria maggiormente rappresentativa a livello nazionale;
- da operatori in forma singola o in forma societaria.
- da associazione che per la loro attivita possono contribuire al perseguimento dello scopo consortile.

- Sone esciost daiia societd persone fisiche mon svoigenti aitivita di impresa o-agrieela:

Limiti di partecipazione
Il capitale sociale potra essere sottoscritto e detenuto anche da Enti pubblici nella misura non superiore al
40% (quaranta per cento),

1l capitale sociale, inoltre, non potra essere sottoscritto e detenuto nella misura superiore a:
- 8% (otto per ¢cento) da ciascun Ente Pubblico;
- 8% (otto per cento) da ciascuna associazione di categoria maggiormente rappresentativa a livello
nazionale;
- 4%(quattro per cento) da ciascun altro operatore in forma singola o in forma societaria o da altra
associazione che per la loro attivita possono contribuire al perseguimento dello scopo consortile.

(zovernance

La societa in relazione alle determinazioni dell' Assemblea & amministrata da un consiglio di amministrazione
composto da un numero di membri non inferiore a tre e non superiore a sette.

I'membri dell'Organo Amministrativo possono essere anche non soci; essi durano in carica un triennio e sono
rieleggibili.

Nel caso di costituzione di un Consiglio di Amministrazione un membro sara riservato in rappresentanza dei
soci Enti Pubblici ed un membro in rappresentanza delle imprese agricole locali, anche attraverso le proprie
organizzazioni professionali, se l'organo si compone da tre a cinque membri; saranno riservati due membri
dell'organo amministrativo in rappresentanza dei soci Enti Pubblici ed uno in rappresentanza delle imprese
agricole locali, anche attraverso le proprie organizzazioni professionali, se l'organo si compone da sei a sette
membri.






