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Titolo 1

GENERALITAJ

1. Premessa storica.

La SCLlo.la Materna Parrocchiale "s. Ma.ria Assunta" con

ò
j

sede in Celenza sul Trigno,
Via Gar ibal di, n.· 82 é s t1~a

istituita nell'anno 1962 su iniziativa della ParrocchiaI

anche se, la stessa, senza continuitA, ha funzionato anche

anteriormente a tale anno. L'edificio dove ora v~ene

s vo 1 t a l' a t t)ivi t A , é d i p r op r ie t à o'e l C om un e o'i C e len z a sul

Te .i g Il o,, Es .5 o é
f'inanziario della

stato

ex-Cassa

costruito

per il

,-

gr~zie al1 'impeiho
Hezzogiorno. Alla sua

i

manutenzione ordinaria e straordinaria provvede il Comune.

2. Identità della scuola.

hl' La scuola Haterna Parrocchiale che si é sviluppata

come espress~one di una}

genitori, collaboratori, c om uni tà: p r o ~ o',to r i , e o'u c a ~l' j,~, li ,1 a p o p o 1a z ~ o h e h a n n o ~ nt eh. s o

assumersi spontane~mente l'impegno di soddisfltre

sociale quale l'educazione prescolare,

a ·vvertendo.L o come espress~one della propr~a identità

r e ~.i l[!:.<?.~a e o' i d e a 1e , e i n s i e m e c om e

per contribuire a che ogni bambino,

~ i-~.·

dovere di solidariitA.

e s e r c i t a n o'~... i~·::-·~·ir irt o

a f'requentf.lre la scuola materna possa sviluppare le':

facoltà, il suo giudizio, la sua responsabilità mòrale e

sociale.

Questa scuola materna, nel rispetto del primario··diritto

e dovere dei genitori di educare i figli, intende radi;~~e
!
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.r a propria proposta educativa aperta a tutti nella

concezione cattolica della vita, che genitori ed insegnanti

l.iiìpegnano a di vicendevole

piuttosto costituire l'occasione

collaborazione.

EssaLa scuola non persegue fini di

per

lucro.

il concreto

"r"
intènde

i

esercizio

di primari diritti riconosciuti dalla Costituz,ione della

Repubblica italiana, personali e comunitari, di iniziativa

s o c ial e, di, l iber t à ed uc a t iva "e r el ig io sa.

Questa scuola in aderenza alla sua identità
"'r'

cattol~ca,

s~ propone un'attenzione privilegiata nell'accog1ienJa e

nell'attività religiosa, riguardo a bambini svantaggiati
)

per ragioni psico-fisiche, familiari e sociali, nonché

In caso, di
_:;.~ .\

dovrà es~ere

da t a p r e val en za , n e1 r i s p e t t o de 11 ' iden t i t à de11 a 5 c uiola ,

dell'educazione
,

l'approfondimento

contrasti tra gestione, operatori,

religiosa.
[I

geni,tori,

a~ superiori interessi del bambino, in quanto destinatario

J del servizio.

La scuola aderisce alla FISM (Federazione Italiana

scuole

CHIETI

Haterne)

e J' ferma

mediante

restando

~:;::1 ,'i

la federazione provincial~ di
!

la concezione didattica chè la
i

ispira, adotta gLi orientamenti proposti nelle scuole

statali.

3. Finalità e caratteri

La scuola in armonia con~~a finalità e gli

la caratterizzano:

a s p e t tl' c h e
!

;

a) promuove la partecipazione delle famiglie e degli

)
operatori delle scuole negli organi d""i gestione

comunitaria, come espressione della comunità educante;

'r



b) considera
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la qualificazione e l'aggiornamento del

proprio personale, condizione fondamentale dell'impegno

eàucativo e l1e assume ..
.••.•••• T"t ..•....•.•.•...•T't 7 ,-..

..L.I. .•. 1::' .•...•..•.. r - la responsabilità;

presenti nel territorio per un confronto ·costruttivo

c) favorisce i rapporti con le altre
"

istituzioni
,..~ '

e~~a

verifica delle proprie attività;

d) collabora con le iniziative della FISM e di altri

Enti culturali.

TITOLO II

FUNZIONAMENTO DELLA

SCUOLA

4. La scuola materna inizia la sua attività in concomitanza

con la riapèrtura delle scuole di ogni ordine e grado d~lla

Regione'Abruzz6; é aperta dalle ore 8.00 alle ore 16.00 dal

lunedi al

Alla

compiono

,. ,

venerdi, il sabato dalle ore 8.~0 alle ore 12:rO
s c u o 1a m a t e l'n a p o ss o n o i s c l' i ve l' s i i bam bin i 'c h e

I
i tre anni e non compiono i sei anni entro il 31

accogliere anche bambini al momento in cui compiano i tre

)

J

dicembre dell 'anno 1.n corso. Il Consiglio si Scuola può

annI, anche oltre il l" Gennaio.

c h e d o v l' à .,ess ere fa t t a en t ro il

La domanda di

comporta per i genitori la presa di coscienza

identità della proposta educativa della scuola e l'impegno

a l' i!?pE!__~~.!!:l' la e a c oIl a bo ra l' e aIl a sua a t t ua z i o n e , p e l' il

l'iscrizione i

in cui il bambino frequenterà la scuola.

genitori sono tenuti al

::;; .\

versamtnto

frequrnzadallaindipendentementemensile,retta.

tempo

'1: Con
della

tra.nne i casI di malattia super1.ore a 20 giorni

consecutivi. La scuola dispone il servizio di refezione

secondo l'annessa tabella dietetica. La. re.tta di frequenza



di Amm.ne teiir~to
scuola. Essa èl da

i
c o r r i s p o LI de r- e e n t r o i p r i mi do d i c i g i o r n i d i c i a s c I] n me s e

é stabilita

conto delle

SClJ,QlA MATERNA

wS. MARIA ASSUNTA"
Via Garibaldi, 82 .

66050 CElENZA SUL TRIGNO (CH,

~
di anno in anno dal Consiglio

entrate e delle spesse della

4

di frequenza per esigenze strettamente contabili. Il numero

di bambini da iscrivere in ogni sez~one, tiene conto

frequentanti non superino il numeror\di
c h e re s t i n o a s s e n t i pe r d i ve r s i g i dr n i

. i.
r~ammess~,

trenta. I bambini

dell'esigenza che

consecutivi a

i

causa di malattia, per essere

dovranno presentare certificato medico di

TITOLO 111 .

OPERATORI SCOLASTICI

5. Op e r a t or) s c o l a s t i c i

guarig ione. '1--.

I~ personale é nominato ed assunto dall'Ente ges~ore

della scuola secondo le leggi vigenti in materia.

Presso la scuola operano personale docente e non: .il

personale é assunto dalla scuola per chiamata diretta.

),

>( 6. Aggiornamento

P e r l a q ual ific a z Lo n e e

professionale del personale la

f \
l'aggiornamento pedagogico

I

scuola materna aderisce alle

iniziative della FISM di cu~ fa parte, e di altri enti

culturali .., -I

~~ ...

V
TITOLO IV

RAPPDRTI

SCUOLA-FAMIGLIA E
• __•••• •••• _, __ ~u

ORGANI COLLEGIALI

L'opera educativa raggiunge il suo fine quando la

scuola ,Ipersonale c!ellacomunità educante,

unitariamente in una prospettiva di

e genitori,

cre'scita

opera,

e'f\ di'

educazione permanente.

r.-,>c:r./ln7/l si avvale dei se~uenti organi collegia1i:
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7, CONSIGLIO. DI SCUOLA

A) - Esso é composto da:

~CUOLA MATERNA

t'S. MARIA ASS U NT A /I

Via Garibaldi, 82

.66050 CELENZA SUL TRIGNO (CH)

5"

'r .. r ".

I

le educatrici delle singole sezioni;

un rappresentante per sez~one dei genitori

frequentanti la scuola eletto dai genitori della sezione;

eleggi bili sono coloro

seno alla scuola;

che nonr~coprano altri

incarichi rn
presiede di diritto il legale rappresentante deila

scuola che quindi ne assume anche la veste di Presidentè

dello stesso.

<':ì t1 n .::>

~. ~J~,

i l ve r ;f~e
I suoi membri decadono quando perdonol i

delle riunioni.

carLca unIl

elegge

Consiglio di
)

nel suo seno

scuola dura ~n

un segretario che tiene

requisiti di eleggibilità. Se uno dei membri elettivi

decade si svolgono nuove elezioni.

Il Consiglio di scuola si riunisce tutte le volte che il

della maggioranza dei co~ponenti.
,

Presidente lo ritiene opportuno e
li

su ,richiesta
':;'~ .\

scri[tta

B) - Principali compiti del Consiglio di scuola:

coordina il piano di lavori didattico-educativo;

promuove opportune consultazioni delle componenti

assemblee per dibatterèattraverso le

e per esaminare i criteri adottati

i principali prob~emi
l:

c ~ r c a i l fu n z i o n a mdn t o

della scuo-]-a;

favorisce e tiene rapporti con la prima classe

elementare, anche con momenti di confronto della didattica

adottata;

adotta l'orario e il calendario scol'astico

::f~ .\

+lle

specifiche esigenze ambienta li, nel rispetto dlflla
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'l6

forma 1e singole sezioni secondo criteri che vengono

stabiliti ogni anno e pubb1icizzati;

esamina i problemi connessi con, la vigilanza SéHiitliria.

8. ASSEMBLEE

Le assemblee sono un momento importante nella gestion~

della scuola in cui la comunità. educante é chiamata a

confrontarsi sui criteri educativi scelti e sui mezzi piÙ

idonei per realizzar1i. Queste sono convocate dalle

insegnanti che fissano anche incontri personali

genitori manifestando la più piena disponibilità.

c.o 11a b o r a z i o n e

particolari.

per risolvere eventuali problemi

L'Assemblea e il Consiglio di scuola possono

organizza.,re incontri di

educativo e ricreativo.

9, CONSIGLIO DI AMM.NE

carattere
l'

culturale,

.Il Consiglio di Amministrazione é formato dal

personale insegnante e non insegnante, dal rappresentante

Parrocchia, da

rappresentantilegale della scuola, da

un genitore

due

per ogni sez~one, da

de 11.a

tJe

designati

s~seno

consiglieri,

maggioranza

Nel suo

e uno di

dall'Amm.ne Comunale (due di

Lf~~p,9./)A.Ò Co1-Let::;l'.Cdn-5ult:i/D
minoranza) .. /1.' /fJ S' ' j. C'" /}.A.. ~~ l)(}.Jl i..O OV1 ~CUoCQ.._

elegge un Presidente del Consiglio che

raccoglie sommariamente guanto deliberato a

assoluta dei presenti .(ob ~ ~QL. 5" ~...-J
Le funzioni del Consiglio sono strettamente

'funge anche da··---seg re tar io._.c.lle redige ..
"

un vérbale che
;~~~'';j.i :-_._-._~.:-.._-.-.

magg iora~"~a

legati

a1.2'andamento economico della scuola stessa. Redige un

resoconto finale per ciascun anno scolastico sottoscritto

dai componenti
'i:~'i

e affisso per conoscenza dei genitori a~la
!
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'fÌf

direzione della scuola. Il resoconto gestionale viene

,
-'} .


